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План роботи відділу організації сприяння працевлаштуванню студентів
Харківського національного автомобільно-дорожнього університету

на 2022-2023 н.р.

№
з/п Захід Термін виконання Виконавці

1.
Визначення попиту та пропозицій на ринку праці, робота з базою
даних підприємств України, що можуть надати робочі місця
здобувачам вищої освіти и випускникам університету

Постійно
BOCПC,
випускаючі
кафедри.

2. Укладання угод про співпрацю з підприємствами. Постійно
BOCПC,
випускаючі
кафедри.

3. Моніторинг ринку праці та налагодження зв'язків з
роботодавцями, що зацікавлені у співпраці з університетом. Постійно

BOCПC,
випускаючі
кафедри.

4. Вивчення досвіду роботи ЗВО України в питанні сприяння
працевлаштуванню здобувачів вищої освіти та випускників Постійно BOCПC

5. Організація та проведення онлайн презентацій підприємств
роботодавців та відкритих вакансій Протягом року BOCПC

6.
Організація та проведення онлайн вебінарів, лекцій
майстер-класів щодо питань працевлаштування здобувачів вищої
освіти та випускників університету

Протягом року, по мірі
надходження заявок.

BOCПC,
випускаючі
кафедри.

7.

Проведення індивідуальних онлайн консультацій та
експрес-тренінгів щодо складання резюме, написання
мотиваційного листа, складання кар'єрного портфоліо
випускника університету, підготовки до співбесіди з
роботодавцем та адаптації на робочому місці.

Протягом року BOCПC

8. Консультації щодо складання психологічного профілю та питань
побудови кар'єри випускників університету.

Протягом навчального
року BOCПC

9.
Організація та проведення вебінарів за темами: "Технологія
пошуку роботи", "Стратегія пошуку роботи та ефективна
поведінка на ринку праці під час воєнного стану в Україні".

По мірі надходження
запитів

BOCПC,
випускаючі
кафедри,
студентська рада.

10. Інформування здобувачів вищої освіти про наявні вакантні місця Протягом навчального
року, постійно.

BOCПC,
випускаючі
кафедри.

11. Організація роботи щодо зворотного зв'язку з випускниками
університету з метою проведення аналізу їх працевлаштування. BOCПC

12.

Оновлення інформації з питань сприяння працевлаштуванню
здобувачів вищої освіти та випускників університету у
соцмережі фейсбук, телеграм каналі, на інтернет сайті
університету та інтернет-сторінці відділу організації сприяння
працевлаштуванню студентів

Постійно
BOCПC, ЛІТОС,
випускаючі
кафедри.

13. Презентація спеціальностей, за якими готує фахівців
університет, на сайтах пошуку роботи. Постійно BOCПC

14. Моніторинг сайтів роботи, підбір та аналіз актуальних вакансій. Постійно BOCПC

15.
Участь у онлайн заходах з питань працевлаштування здобувачів
вищої освіти та випускників університету, що проводяться на
міському, обласному та регіональному рівнях.

Протягом року
ВОСПС, обласний
та міський центр
зайнятості.

16.
Участь у програмах HR - бренд агенції UGEN щодо
працевлаштування здобувачів вищої освіти та випускників
університету

Протягом року BOCПC

17.
Підготовка звітності про роботу університету щодо сприяння
працевлаштуванню здобувачів вищої освіти та випускників
університету за 2022-2023 н.р.

BOCПC

*План графік може змінюватися, відповідно до ситуацій в Україні.


